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INTEGROVANA POLITIKA KVALITY, ENVIRONMENTU A
BEZPECNOSTI

Nase organizace podnika v oblasti vystavby, rekonstrukci a oprav vodohospodarskych staveb,
zejména vodovodl a kanalizaci na uzemi hlavnihc mésta Prahy.

Nasim cilem je trvalé poskytovani vyrobkl a sluzeb z této oblasti v dobré kvalité, sjednanych
terminech a v odpovidajici cenové relaci. Jsme si v&édomi vlivu nasi stavebni €innosti na zZivotni
prostfedi a bezpecnost prace, a proto jsme se rozhodli f{dit zmirnéni dopad( na Zivotni prostiedi a
predejit vzniku zbytecnych a nepfijatelnych rizik, vyplyvajicich z pracovnich innosti, zavedenim a
certifikaci systému integrovaného managementu kvality, environmentu a bezpeénosti.

Strategie organizace v ramci tohoto inteqrovaného systému managementu je zaloZena na téchto
principech:

1. Je povinnosti fidicich pracovnikl v8ech urovni zjistovat a hodnotit pozadavky a potfeby nasich
zakaznikl a hledat co nejvhodnéjsi feSeni. Pfebirame plnou zodpovédnost za spinéni poZadavkil
zakaznika, fidici pracovnici jsou povinni zajistit predani hotového dila v poZadované kvalité. PrFi
pinéni pozadavkl nasich zakaznik( vzdy pfihlizZime na ochranu Zivotniho prostiedi. K plnéni
pozadavk( nasich zakaznikl pouzivame vzdy takové pracovni postupy, které minimalizuji riziko
pracovniho Urazu a po3kozeni zdravi a to jak nasich zaméstnancl, tak v8ech oscb na nasich
pracovistich. Trvale usilujeme o zvysovani efektivnosti procesul integrovaného systému, abychom
tak zajistili neustalé zlepsovani fizeni a vykonnosti a to jak v oblasti kvality, tak cblasti zivotniho
prostiedi a oblasti BOZP.

2 V souladu se zadanim a poZzadovanymi technickymi parametry dusledné a systematicky
provérujeme kvalitativni parametry vyrobkl a sluzeb, jako samoziejmost dusledné sledujeme a
alespon napliiujeme aplikovatelné platné pravni predpisy a jiné poZadavky, které se vztahuji k
pfedmétu ¢innosti, k ochrané Zivotniho prostfedi a bezpeénosti prace a ochrané zdravi.

3. V ramci naseho interniho kontrolnino systému pribézné monitorujeme efektivnost vnitinich
procestl a okamzité pfijimame opatfeni k napravé a nasledné ovéfujeme jejich Gdinnost,
abychom dosahli zlepSovani.

4, Zavazkem vedeni nasi spole€nosti je objektivné hodnotit environmentalni aspekty &innosti
spole¢nosti a rizika BOZP z téchto &innosti vyplyvajici. Na zakladé toho je trvale usilovano o
prevenci skute¢ného i potencidlniho znedistovani zpusobeného €innosti spolecnosti a o prevenci
vzniku Urazl a poskozeni zdravi.

Ochrana zivotniho prostiedi je nedilnou soucasti nasi firemni kultury a je zaloZena na
nasledujicich principech: pfedchazeni nadmérnému vzniku odpadl a znetisténi, usilovani o
minimalni dopady do Zivotniho prostfedi a udrzovani pofadku na stavbach.

5. Firemni etika je zalozena na budovani vzajemneé divéry smérem k zakaznikovi i vzajemné
mezi zaméstnanci a vedeni oteviené komunikace se zaméstnanci, zakazniky a vefejnosti o vlivu
éinnosti spolec¢nosti na zivotni prostiedi, respektive o rizicich BOZP z téchto ¢&innosti
vyplyvajicich. Trvale vzdélavame své zamestnance, pfedavame jim zkuSenosti a zvySujeme
jejich povédomi o dulezitosti jejich angaZovanosti v otazkach kvality nasich vyrobkl a sluzeb,
ochrany zivotniho prostfedi a jejich aktivniho pfistupu k bezpeénosti prace.

6. Ve vztazich se spolupracujicimi firmami a dodavatelskymi subjekty dbame na odbornou
zpUsobilost, kvalitu dodavanych produktl, pfiéemz se zohledfuje i jejich odpovédne chovani
k Zivotnimu prostfedi a zabezpeceni BOZP.

7 Touto integrovanou politikou uréujeme ramec pro stanovovani a pfezkoumavani cilll
integrovaného systému managementu. Pro naplnéni integrované politiky stanovuje vedeni
spoleénosti kazdorogné cile ve v3ech oblastech integrovaného systému managementu.
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